KLAUZULA INFORMACYJNA DLA STAZYSTY/PRAKTYKANTA/WOLONTARIUSZA

Realizujac obowiazek administratora okreslony w tresci art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO), informuje
iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest SP ZOZ w Ltapach ul. Korczaka 23,
18-100 Lapy;

2) w SP ZOZ w tapach zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych (iodo@szpitallapy.pl). Moze
Pan/Pani kontaktowac sie z Inspektorem we wszystkich sprawach zwiazanych z przetwarzaniem
Pana/Pani danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujacych Panu/Pani na mocy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych;

3) Jakie sg cele i podstawa prawna przetwarzania danych:

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie si¢ w celach:

= organizacji i przeprowadzenia stazu/praktyk/wolontariatu oraz realizacji obowigzkoéw wynikajacych z zawartej
z Panem/Panig umowy;
wykonywania obowigzkdw wynikajacych z Kodeksu pracy oraz przepiséw wykonawczych, w tym prowadzenia

oraz archiwizacji akt osobowych;

= profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, do oceny zdolno$ci stazysty/praktykanta/wolontariusza do pracy,
diagnozy medycznej, zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego, leczenia lub
zarzadzania systemami i ustugami opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego;

= zarzadzania wynikami pracy;

= wykonywania czynnosci zwigzanych z ewentualng odpowiedzialnoscig porzadkowa pracownikéw,
odpowiedzialno$cig pracownikdw za szkode wyrzadzong pracodawcy, odpowiedzialno$cig pracownikow za
mienie powierzone pracownikowi, w tym ustalanie i dochodzenie ewentualnych roszczen;

= wykonywania obowigzkow wynikajacych z przepisow o: ubezpieczeniu spotecznym, ubezpieczeniu
zdrowotnym, podatkach, wypadkach przy pracy oraz z innych zobowigzan wywodzacych sie z
obowigzujacych regulacji;

= zapewnienia bezpieczenstwa na terenie nalezacym do SP ZOZ w tapach;

= zapewnienia ochrony informacji oraz przestrzegania tajemnic zawodowych;

= obstugi finansowej, administracyjnej oraz informatycznej, w tym zatozenia i utrzymywania kont w systemach
informatycznych;

= udostepniania danych podmiotom upowaznionym do tego na podstawie przepisow prawa oraz podmiotom,
ktérym podanie jest niezbedne ze wzgledu na korzystanie ze szczeg6lnych uprawnieh przewidzianych w
prawie pracy;

= przekazywania danych osobowych kontrahentom i pacjentom w celu realizacji $wiadczen medycznych;

dochodzenia lub ochrony przed roszczeniami zwigzanych z zawartg umowg;

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:
» niezbedno$¢ do zawarcia i wykonywania zawartej umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);
= przepis prawa:
v'w zakresie obowigzkéw wynikajacych z tych przepiséw, w tym prawa pracy, przepisow o
ubezpieczeniu spotecznym, ubezpieczeniu zdrowotnym, podatkach, wypadkach przy pracy,
rachunkowosci (art. 6 ust. 1 lit. c RODO);



v w zakresie wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez administratora lub
osobe, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej
(art. 9 ust. 2 lit. b RODO);

v’ przetwarzanie jest niezbedne do celow profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, do oceny zdolnosci
pracownika do pracy, diagnozy medycznej, zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia
spotecznego, leczenia lub zarzadzania systemami i ustugami opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia
spotecznego (art. 9 ust. 2 lit. h RODO);

= prawnie uzasadnione interesy administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) tj. m.in.:
v’ zapewnianie bezpieczenstwa na terenie nalezacym do SP ZOZ w tapach, gdzie uzasadnionym interesem
jest zagwarantowanie bezpieczenstwa;
v' przekazywanie danych osobowych kontrahentom i pacjentom, gdzie uzasadnionym interesem jest
realizacja Swiadczen medycznych;
v" dochodzenie lub ochrona przed roszczeniami zwigzanych z zawarta umowa, gdzie uzasadnionym
interesem jest mozliwo$¢ dochodzenia i ochrony przed ewentualnymi roszczeniami;
= Pani/Pana zgoda w zakresie szerszym niz wynikajacy z przepisow prawa pracy (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) tj.
m.in..
v" do wykorzystania wizerunku w zwigzku z jego publikacja w komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej (np.
strona internetowa SP ZOZ w Lapach);
v' organizacji wydarzen, dziatalnosci promocyjnej, a takze projektéw — w ktérych mozliwe bedzie podanie
dodatkowych informacji za Pani/Pana zgoda.

4) Okres przechowywania danych:

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres odbywania stazu/praktyk/wolontariatu, a nastepnie
przez okres wskazany przez przepisy prawa pracy i inne przepisy szczegolne m.in.: ustawy o rachunkowosci,
prawa podatkowego, ubezpieczen spotecznych.

W razie przetwarzania danych osobowych w oparciu 0 wyrazong przez Panig/Pana zgode, Administrator bedzie
przechowywat Pani/Pana dane do momentu wycofania zgody.

SP Z0OZ w Lapach zakoriczy przetwarzanie danych zbieranych w oparciu 0 jego prawnie uzasadniony interes, po
ustaniu okresow retencji, a takze jezeli zgtosi Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych w tych celach i
zostanie on uznany przez Administratora.

5) Odbiorcy danych:

Odbiorcg Pani/Pana danych moga by¢:

v' podmioty trzecie w zwigzku z wykonywaniem Pani/Pana obowigzkéw np. wsparcie i utrzymanie infrastruktury
IT, doradztwo prawne, weryfikacja zgodnosci (audyty) na podstawie umowy powierzenia,

v’ na podstawie zawartej umowy i wytacznie zgodnie z poleceniami Administratora, tj. np.: kontrahenci,
ustugodawcy, dostawcy, wykonawcy ustug pocztowych;

v' organy $cigania i organy panstwowe, gdy wynika to z obowigzujacych przepiséw prawa.

6) Prawa osoby, ktérej dane dotycza:

Przystuguje Pani/Panu prawo do:
v" dostepu do tresci swoich danych, zadania ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia ich przetwarzania;



v" wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w zakresie, w jakim podstawa przetwarzania
danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes Administratora. W szczegdInosci przystuguje Pani/Panu
prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych na potrzeby profilowania;

v' wycofania w kazdej chwili zgody w zakresie, w jakim jest ona podstawg przetwarzania danych Pani/Pana
danych. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem;

v' przenoszenia danych osobowych, tj. do otrzymania od Administratora informacji o przetwarzanych danych
osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajacym sie do odczytu maszynowego,
w zakresie, w jakim Pani/Pana dane sg przetwarzane w celu zawarcia i wykonywania umowy lub na podstawie
zgody;

v" wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

W celu skorzystania z powyzszych praw nalezy skontaktowa¢ sie z Administratorem danych lub z inspektorem
ochrony danych na adres mailowy iodo@szpitallapy.p!

Informacja o obowiazku podania danych i skutkach i niepodania:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa jest obowigzkowe, a skutkiem ich
niepodania bedzie brak mozliwosci odbycia stazu/praktyk/wolontariatu.. Podanie pozostatych danych osobowych
jest dobrowolne, a skutkiem odmowy ich podania bedzie brak mozliwosci realizacji poszczegoinych celow
wskazanych wyzej.



